Indvandrere uddanner sig mere og mere
— men halter fortsat bagefter

En stadig stigende andel af unge indvan-
drere og efterkommere fra ikke-vestlige
lande kaster sig over en uddannelse, men
der er stadig lang vej igen, for de indhen-
ter danskernes uddannelsesniveau.

Sadan lyder en af hovedkonklusioner-
ne pa en ny omfattende kortlegning af
indvandreres uddannelsesmgnstre, som
Rockwool Fondens Forskningsenhed har
gennemfort.

I lgbet af de sidste ti dr har indvan-
drere og efterkommere (herefter betegnet
som indvandrere) i stigende grad segt hen
imod landets skoler og lereanstalter. Til-
bage i 1997 var 20 pct. af de 20-24-4rige
indvandrere i gang med en uddannelse. Ti
dr senere var andelen steget til 38 pct.

Der er dog fortsat et stykke vej, for
indvandrerne kommer op pa siden af de-
res danske jevnaldrende. Uddannelses-
frekvensen for de 20-24-arige danskere er
nemlig i samme periode steget fra 36 pct.
i 1997 til 46 pct. i 2007, se figur 1.

Ifolge undersogelsen er det faktisk
ogsa de yngste indvandrere, som ligner
deres danske jevnaldrende mest i forhold
til at uddanne sig. Blandt 16-19-arige er
forskellen begrenset: Blandt danskere er
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Andel af 20-24-arige indvandrere og danskere,
der er i gang med en uddannelse, 1997 og 2007.
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Kilde: Indvandrerne og det danske uddannelsessystem (Gyldendal 2008).

FIGUR 2

Uddannelsesdeltagelse og andel med kompetencegivende uddannelse,
for indvandrere og efterkommere samt danskere, 2007.
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Kilde: Indvandrerne og det danske uddannelsessystem (Gyldendal 2008).

Den hoje uddannelsesdeltagelse for de unge indvandrere, navnlig dem under
20 dr, peger pd, at indvandrernes uddannelseseftersleb — den lavere andel
med kompetencegivende uddannelse — vil forsvinde med tiden. Det vil dog
kreeve, at de unge oger deres uddannelsesdeltagelse endnu lidt mere, og at de
ikke falder fra i storre grad end danskerne (hvilket de gor i dag). Hvis ind-
vandrerne fremover skal have uddannelser i samme omfang som danskere,
skal der samtidig ske noget andet: De indvandrere, der fremover kommer til
landet som voksne, skal ogsd vere markant bedre uddannet, end det har vce-
ret tilfeeldet hidtil.

77 pct. i gang med en uddannelse - det
samme gor sig geldende for 71 pct. af ind-
vandrerne, se figur 2.

Mens de unge indvandrere sdledes er
ved at komme godt med, sd ser billedet
helt anderledes ud, hvis man kigger p4,
hvilke uddannelser deres aldre bragdre og
sgstre har med sig i bagagen, den dag de
runder 30 4r.

Blandt 30-drige danskere har hele 74
pct. ferdiggjort en kompetencegivende

uddannelse, mens det samme kun ger sig Fortscettes side 3
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geldende for 33 pct. af indvandrerne. At
sd fd @ldre indvandrere har en uddannel-
se, kan vere et problem for de unge. Sim-
pelthen fordi de mangler rollemodeller -
altsd @ldre indvandrere, der med en dansk
uddannelse i bagagen har faet et godt job,
lever et godt liv og tjener gode penge.

Fire mulige forklaringer

En stor del af de unge indvandreres ud-
dannelseseftersleb kan forklares ved de-
res sociale baggrund. Deres foraeldre har i
langt mindre grad selv uddannelse - eller
arbejde for den sags skyld.

En central del af projektet har veret at
komme et spadestik dybere ned end dette
og analysere, hvilke konkrete forhold, der
hindrer, at indvandrerne bruger uddan-
nelsessystemet noget mere.

Projektet har analyseret fire mulige
forklaringer:

En forklaring kunne vere, at indvan-
drerne, ndr de forlader grundskolen, har
for ddrlige kvalifikationer til at klare en
videre uddannelse.

En anden mulig forklaring er, at den
er gal med holdningerne. At de holder sig
vaek fra uddannelsesinstitutionerne, fordi
de ikke synes, at uddannelse er vigtig.

Tredje forklaring kunne vere, at de
stoder pd sarlige barrierer, som ggr det
sveerere for netop dem at gennemfgre en
uddannelse.

Endelig er det muligt, at det ikke rigtig
kan betale sig for indvandrere at uddanne
sig. Simpelthen fordi de - f.eks. pa grund
af diskrimination - fdr et mindre gkono-
misk afkast af anstrengelsen.

SKEMA |
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Kilde: Indvandrerne og det danske uddannelsessystem (Gyldendal 2008).

Daérlige skolekundskaber

Ifplge Torben Tranaes, forskningschef ved
Rockwool Fondens Forskningsenhed, viser

analysen, at ise@r den forste forklaring har
betydning: “Indvandrere og efterkommere
forlader grundskolen med markant ddrli-
gere kvalifikationer end andre. Og kvali-
fikationerne er ogsa veesentligt darligere,
ndr man har kontrolleret for social bag-
grund. Det er i virkeligheden ret enkelt:
De far for lidt med sig fra grundskolen,
og det fglger dem videre frem. Det viser
sig allerede pa de faglige uddannelser og
de videregdende uddannelser: Her synes
flere indvandrere end danskere, at de har
det sveert.”

Darlige kvalifikationer er dog ikke den
eneste grund til, at indvandrere og efter-
kommere halter bagefter i forhold til ud-
dannelse: "Der viser sig at veere en uheldig
cocktail i forhold til erhvervsuddannelser.
Dels rangerer prestigen for hdndveerksud-
dannelser relativt lavt i indvandrergrup-
per, dels ser det ogsd ud som om, de ikke
altid bliver fair behandlet af alle virksom-
heder. Mdske en uheldig ond cirkel, som
der er et behov for at fd brudt - de to ting
kan godt fgde hinanden.”

Til gengeld viser analysen, at to af de
mulige forklaringer kan afvises. Der ser
ikke ud til at vere problemer med ind-
vandrernes generelle holdninger i forhold
til uddannelse. De finder - i samme grad
som danskere - at det er vigtigt at fa en
uddannelse. Det geelder bdde de unge og
deres foreeldre.

Pd samme mdde synes der heller ikke
at veere noget problem med den gkonomi-
ske tilskyndelse til at tage en uddannelse.
Hvis, vel at merke, man tager uddannel-
sen i Danmark: “Indvandrere far et fint af-
kast af en dansk uddannelse. De, der har
en kort uddannelse, tjener det samme el-
ler mere end danskere, mens de, der har
en lang uddannelse, far lidt mindre i lon
end danskerne.”

Til gengeeld viser det sig, at der er rig-
tig darlig gkonomi i at have en uddannel-
se med sig fra udlandet. Man tjener mar-
kant mindre end danskere og indvandrere
med dansk uddannelse.

”Hvis unge indvandrere bruger eldre
indvandrere med udenlandsk uddannelse
som rollemodeller, sd fdr de en forkert op-
fattelse af, hvad man kan fd ud af en ud-
dannelse. Der bgr ikke veere noget i af-
kastet af uddannelse, som afskrekker. Sa
leenge uddannelsen blot er taget i Dan-
mark,” siger Torben Tranees.
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Bade forste- og andengenerationsindvandrere
uddanner sig stadig mindre end danskere

Selvom de unge indvandrere i hgjere grad
end tidligere uddanner sig som dansker-
ne, sd er der dog stadig forskel. Det gel-
der ogsd, ndr man alene sammenligner
efterkommere - altsd andengenerations-
indvandrere - og danskere.

Det har ellers varet beskrevet i pres-
sen, at efterkommerne har overhalet dan-
skerne de seneste ar. Det er ikke rigtigt,
selvom det godt kunne se sadan ud, ndr
man kigger pa tallene.

Ser man pa uddannelsesomfanget for
landets 16-24-drige, altsa et bredt alders-
udsnit af de unge, sa er uddannelsesfre-
kvensen for efterkommere i 2007 62 pct.
mod 61 pct. for danskere. Tilsyneladende
uddanner efterkommerne sig faktisk lidt
mere end danskerne. Men det passer ikke.
Det skyldes nemlig, at efterkommerne i
denne aldersgruppe i gennemsnit er yngre
end danskere - og jo yngre man er, desto
stgrre er chancen for, at man stadig er un-
der uddannelse.

Hvis man - i stedet for at se pa grup-
pen af 16-24-arige — kigger isoleret pa ud-
dannelsesfrekvensen for hver drgang af de

FIGUR 3

Uddannelsesfrekvens for 20-24-arige, 1997-2007.
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Kilde: Indvandrerne og det danske uddannelsessystem (Gyldendal 2008).

Uddannelsesfrekvensen er steget igennem de sidste ti dr for bdde danskere,
indvandrere og efterkommere. Det geelder i scerligt grad indvandrere, som
kom til landet, efter de var fyldt 1S dr.

unge, sd har danske unge den hgjeste fre-
kvens i alle drgange — undtagen de 20-dri-
ge - i 2007.

Skift i udlendingepolitik
Den mest markante @ndring i uddannel-
sesmgnstre er sket blandt de indvandrere,
som kom til landet, efter de var fyldt 15 ar.
I 1997 var otte pct. — altsa ferre end hver
tiende - af de 20-24-4rige i denne gruppe
i gang med en uddannelse. Det var i 2007
gget til 31 pct. Altsd neesten hver tredje.
Denne ekstra kraftige stigning er naep-
pe udtryk for et holdningsskift blandt de
unge, men snarere en afspejling af en-
dringer i udlendingepolitikken. Udlaen-
dingeloven i 2002 begrensede antallet af
flygtninge og familiesammenfgrte, men
ikke antallet af gvrige indvandrere, heri-
blandt uddannelsessggende. De, der kom-
mer til landet i dag, er altsd mere tilbgje-
lige til at uddanne sig end tidligere.

Forskelligt udgangspunkt

Forskellene mellem danskeres og indvan-
dreres uddannelsesmgnstre kan i hgj grad
forklares ved, at danskere og indvandrere
har forskellige forudsetninger for at ud-
danne sig.

De unge danskeres foreldre har nem-
lig langt flere uddannelses- og beskaefti-
gelsesmassige ressourcer end de unge
indvandreres og efterkommeres foraeldre.
Det betyder meget for deres bgrns uddan-
nelsesforlgb.

For eksempel star 60 pct. af mgdrene
til landets 16-24-drige indvandrere og ef-
terkommere uden for arbejdsmarkedet i
2007. Det samme gelder kun for 13 pct.
af medrene til 16-24-drige danskere.

Og modsat: 69 pct. af medrene til
16-24-4rige danskere har minimum en
gymnasieuddannelse. Det samme gaelder
kun 35 pct. af indvandrermgdrene. Og ndr
man kigger pa feedrene, sa har 85 pct. af
feedrene til 16-24-drige danskere et job.
Det samme geelder kun 39 pct. af feedrene
til indvandrerne.

Hvis man forsgger at korrigere tal-
lene for denne foreeldrebaggrund, sa ser
forskellene mellem danskere og indvan-
drere anderledes ud. Man korrigerer ved
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at sammenligne sandsynligheden for, at
danskere og indvandrere er i uddannel-
se, hvis de har samme sociale baggrund.
I den situation er sandsynligheden for at
vere i gang med en uddannelse i mange
tilfeelde storre for unge indvandrere og ef-
terkommere end for unge danskere. Ogsa
med hensyn til sandsynligheden for at
have gennemfort en erhvervskompetence-
givende uddannelse haler indvandrere og
efterkommere ind pa danskerne, hvis man
korrigerer for social baggrund.

Jo mere indvandreres og efterkomme-
res foreldre begynder at ligne danske for-
&ldre, kan man altsa forvente, at bgrne-
nes uddannelsesmgnstre kommer til at
ligne danske bgrns. Indtil videre er for-
skellene pa sociale karakteristika dog sta-
dig store, jf. figur 4.

e FIGUR 4

Andelen af 16-24-arige unge med to forskellige foraldrekarakteristika.
For unge med tyrkisk, pakistansk og dansk baggrund. 2007.
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Kilde: Indvandrerne og det danske uddannelsessystem (Gyldendal 2008).

En stor del af forskellen pd danskeres og indvandreres uddannelsesdeltagelse
kan forklares ved deres sociale baggrund. For eksempel har nesten halvde-
len af unge danskere to foreeldre, som bdde har mere end en grundskoleud-
dannelse og et job. Det er usedvanligt blandt unge tyrkere og pakistanere.
Blandt tyrkere og pakistanere er det til gengeeld almindeligt, at begge foreel-
dre kun har grundskoleuddannelse samtidig med at mindst én af foreldrene
stdar uden for arbejdsmarkedet.

Sociale forhold forklarer kun en del af
indvandrerelevers darlige skolepraestationer

I efterdret 2007 offentliggjorde Rockwool
Fondens Forskningsenhed undersggelsen
PISA Etnisk, der viste, at indvandrer-
bern rent fagligt halter langt efter danske
born.

En ny analyse pa et udvidet dataset
gor det nu muligt at tegne et mere detal-
jeret billede af, hvor stor en del af de dar-
lige resultater der kan tilskrives sociale
forhold.

Mens analysen i 2007 viste, hvor me-
get ddrligere eleverne med anden etnisk
baggrund end dansk som helhed Kklarer
sig i forhold til danske elever med sam-
me sociale baggrund, sa er der i den nye
analyse kontrolleret for social baggrund
for de fire stgrste minoritetsgrupper. Med
den nye undersggelse, der er gennemfgart
af Beatrice Schindler Rangvid fra Anvendt

Kommunal Forskning, AKF, for Rockwool
Fondens Forskningsenhed, er det blevet
muligt at belyse, hvor stor en del af for-
skellen i indvandreres og danskeres fag-
lige resultater i grundskolen, der skyldes
sociale forhold for hver af de stgrre etni-
ske grupper.

Undersggelsens hovedresultat er, at
forskellen i fagligt niveau mellem danske
bern og indvandrerbgrn bliver langt min-
dre, ndr man korrigerer for sociale forskel-
le. Sagt med andre ord er sociale forhold i
hgj grad med til at forklare, at indvandrer-
bern klarer sig ddrligt i skolen.

Men selv ndr der er korrigeret for so-
ciale forhold, er der store forskelle mel-
lem eleverne af ikke-vestlig herkomst og
sa deres danske klassekammerater.
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. FIGUR 5

Lasescore med og uden korrektion for sociale forhold.
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Kilde: Indvandrerne og det danske uddannelsessystem (Gyldendal 2008).

Af figuren fremgdr leesescoren for elever med forskellig oprindelse. Det [over-

ste] niveau angiver, hvad leesescoren ville have veeret, hvis de enkelte mino-

riteters sociale forhold havde veret ligesom det gennemsnitlige danske barns

sociale forhold.

Libanesiske bgrn har fortsat de
storste problemer

Verst ser det ud for bgrn af libanesisk her-
komst. Mens de danske bgrn i undersggel-
sen har en score pd 500, ndr det geelder
leeseferdigheder, ligger libanesiske bgrn,
hvis ikke man korrigerer for det sociale,
pd en gennemsnitlig laesescore pa 369.

I forhold til andre er der tale om et
s@rdeles lavt niveau. Har man en score
pd 400 eller derunder, tilhgrer man den
darligst leesende sjettedel af alle bgrn i de
OECD-lande, som deltager i PISA.

Nar der korrigeres for de sociale for-
hold, sd far man en markering af, hvad
scoren ville have varet, hvis libanesiske
berns sociale forhold havde veret lige som
det gennemsnitlige danske barns sociale
forhold. Med denne korrektion lander de
libanesiske bgrn pd en score pa 421. Hvil-
ket fortsat er et meget lavt gennemsnit.

Lidt bedre ser det ud for tyrkiske bgrn,
der ukorrigeret scorer 392, mens de efter
korrektionen har en score pa 444.

Den mindste korrektion for sociale for-
hold sker for bgrn med oprindelse fra eks-
Jugoslavien. Hvor den sociale korrektion
for de andre grupper giver en ekstrascore
pd omKkring 50 point, sd er der for eks-ju-
goslaverne kun tale om 38 point.

Pakistanske bgrn skiller sig ud fra de
gvrige minoritetsbgrn, idet bgrnenes lae-
seferdigheder - ndr man korrigerer for
sociale forskelle - ligger tettest pa de dan-
ske bgrns. Mens danske bgrn som neevnt
scorer 500, ligger pakistanske bgrn sdle-
des pd 473. Og ser man alene pd pigerne,
sd er billedet endnu mere udtalt. Korrige-
ret for sociale forskelle er der ikke leenge-
re nogen statistisk sikker forskel mellem
danske og pakistanske pigers score.

Om PISA-undersggelser

PISA (Programme for International Student Assess-
ment) er et OECD-Kkoncept for, pd tvers af landegren-
ser, at madle 15-driges kvalifikationer inden for lees-
ning, matematik og naturfag.

Underspgelsen er en sdkaldt standardiseret test,
der er konstrueret sadan, at gennemsnitseleven sco-
rer 500 point, hvad enten man madler resultaterne i
dansk, matematik eller naturfag. Hvis den enkelte
scorer 600 point eller derover, tilhgrer han den dyg-
tigste sjettedel — og hvis han modsat scorer 400 eller
derunder, sa tilhgrer han den ddrligste sjettedel.

PISA Etnisk 2005

Rockwool Fondens Forskningsenhed gennemfgrte
i 2005 en undersggelse i hele landet af skolekund-
skaberne blandt elever af dansk og ikke-vestlig op-
rindelse. Undersggelsens resultater er beskrevet i
nyhedsbrevet fra september 2007 og havde tre hoved-
resultater.

Det farste, at elever af ikke-vestlig oprindelse -
uanset om der gar mange eller fa af dem pd skolen
- leeser markant darligere end deres danske klasse-
kammerater. De Klarer sig tilsvarende darligere i ma-
tematik og naturfag.

For det andet, at de danske elevers leeseferdighe-
der ikke pavirkes af, om der er fa eller mange ind-
vandrerelever pa en skole - forst ndr indvandrerne er
i flertal pa skolen pavirker det de danske klassekam-
merater i nedadgdende retning. Og kun 2 pct. af de
danske elever gar pa disse etnisk meget koncentre-
rede skoler.

For det tredje, at indvandrerelevernes leseferdig-
hed pavirkes i positiv retning, hvis andelen af ind-
vandrerelever bliver meget lav - 10 pct. eller derun-
der. Pa de skoler, hvor indvandrerne udger mere end
10 pct., er leseferdighederne de samme, hvor hgj
koncentrationen sa end er.
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Indvandrere gnsker et prestigefyldt job

Mange indvandrere i Danmark har et gan-
ske klart billede af, hvad der er gode job,
og hvad der er mindre gode job. De gode,
det er dem, man fdr efter en lang videre-
gdende uddannelse. Hvorimod et job som
hdndverker ikke vaerdsattes neer sa hgijt.

Det viser en undersggelse, som Jgrgen
Goul Andersen, professor ved Aalborg
Universitet, har udfert i 2006 og 2007 for
Rockwool Fondens Forskningsenhed via
en stikprgve pd 5.000 danskere og etniske
minoriteter i Danmark.

Ifglge undersggelsen tilleegger indvan-
drere et akademikerjob langt hgjere pre-
stige end et job som hadndverker. Sam-
me undersggelse viser imidlertid ogsd, at
indvandrernes skolekundskaber ikke star
mdl med deres uddannelsesambitioner.

Sammenlignet med danskere udtrykker
indvandrerne nemlig, at de har det svert i
uddannelsessystemet, og flere har proble-
mer med selvtilliden. Der er altsa tilsynela-
dende et misforhold mellem indvandrernes
ambitioner og deres kvalifikationer.

For danskerne er billedet langt mere
sammensat. Nok finder man ogsa her en
hgj vurdering af akademiske stillinger,
men de typiske handverkerfag kan fak-
tisk godt blande sig i konkurrencen om,
hvilke fag det er godt at veere inden for. De
bliver ikke vurderet meget lavere end de
akademiske fag, selvom der ogsd blandt
danske unge er en tendens i den retning.

Som det fremgdr af tabel 1, sd giver
danskere for eksempel et job som tgmrer
en score pa 7,1 pa en skala fra 0 til 10,
hvor 10 betyder hgjeste prestige. Til sam-
menligning tildeles et job som arkitekt
scoren 7,5. Hos indvandrerne er der langt
storre forskel i vurderingen af de to stil-
lingstyper. Her fdr tgmrerjobbet en score
pa 6,5 og jobbet som arkitekt 8,3. Tilsva-
rende vurderer indvandrere murerfaget la-
vere end danskerne. Mens arbejdet som
leege, gkonom, jurist og ingenigr vurderes
hgjere end hos danskerne.

Sperger man, om en uddannelse som
handvearker fortjener lige sa meget re-
spekt som en uddannelse pd universitet,
sa viser der sig ogsa stor forskel i holdnin-
gerne mellem de to grupper.

Stort set alle danskere er enige i, at de
to typer uddannelser fortjener lige meget

TABEL |

Erhvervsprestige for udvalgte erhverv blandt danskere og etniske

minoriteter. Gennemsnit pa skala 0-10.

Dansk oprindelse

Anden oprindelse

Murer 7,01 6,66
Temrer 7,06 6,49
Mekaniker 6,88 6,70
Laege 8,90 9,29
Arkitekt 7,46 8,30
Jurist 793 8,36
@konom 7,61 8,8
Ingenior 7,96 8,61

Kilde: Indvandrerne og det danske uddannelsessystem (Gyldendal 2008).

Danskere anser handveerkererhverv som neesten lige sd prestigefyldte som

akademiske erhverv. Det er landets indvandrere ikke enige i. De vurderer

hdandverksfagene lavere og de akademiske fag hajere.

respekt. Hos indvandrerne er hver femte
uenig.

Vegt pa uddannelse

Indvandrernes hgje vurdering af akademi-
ske stillinger falder i god trdd med, at de
ogsa leegger stor vagt pd at uddanne sig.

Blandt indvandrere og efterkommere
er 70 pct. helt enige i, at fremtidens ar-
bejdsmarked kraver, at man har en ud-
dannelse. Det er flere end hos danskerne,
hvor det samme galder 65 pct.

Indvandrerne er altsa i hgj grad bevid-
ste om, at en uddannelse er vigtig. Det
geelder bade de, der er kommet hertil som
forstegenerationsindvandrere og efter-
kommere.

Sadan er det ikke alle steder i verden.
For eksempel viser en canadisk undersg-
gelse, at forste generation af indvandrere
i hojere grad er orienteret mod arbejde,
mens det fgrst er i anden generation, at
orienteringen mod uddannelse for alvor
seetter ind. I Danmark genfinder man fak-
tisk en ganske sterk arbejdsorientering,
men bdde forste og anden generation er
serdeles bevidste om betydningen af ud-
dannelse.

Nar indvandrere angiver, hvorfor de
vagter uddannelse, sd peger de blandt an-
det pd gnsket om at opnd anerkendelse.
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TABEL 2

Elevers og studerendes oplevelse af, hvordan det gar i skolen (pct.).

Andel, der ofte synes, det er lidt for svaert

Danskere Anden oprindelse
Folkeskole 31 44
Gymnasiet 38 35
HH, HHX, HTX 37 44
Lerlingeuddannelse 21 42
Videregaende uddannelse 28 39

Kilde: Indvandrerne og det danske uddannelsessystem (Gyldendal 2008).

Flere indvandrere end danskere oplever en sver skolegang.

Den drsag vejer tungere end hos dansker-
ne. Blandt indvandrerne mener 38 pct., at
respekt og anerkendelse i samfundet er en
meget vigtig grund til at uddanne sig. Det
samme galder kun 10 pct. af danskerne.

Et lignende billede viser sig, ndr man
kigger pa opfattelsen af, hvad der er vig-
tigt ved et arbejde.

Indvandrere leegger i hgjere grad vaegt
p4, at et job giver anseelse i samfundet. 31
pct. af indvandrerne mener, at det er me-
get vigtigt. Mod kun 7 pct. af danskerne.
Og indvandrerne er desuden mere interes-
serede i mulighederne for forfremmelse
end danskerne. 42 pct. af indvandrerne
mener, at dette er meget vigtigt mod 19
pct. af danskerne. Desuden mener hver
tredje indvandrer, at det er meget vigtigt
at have et arbejde med hgj lgn. Det sam-
me gelder kun hver tiende dansker. Et
lignende mgnster kendes fra andre lande.

For danskerne er det andre aspekter,
som tillegges hgj vaerdi. Det gelder blandt
andet selvrealisering. 67 pct. af danskerne
mener, at det er meget vigtigt, at arbejdet
skal give dem mulighed for at udfolde de-
res evner.

Sveert i skolen

Det kniber altsd ikke med ambitionerne
hos landets indvandrere. Til gengald er
der meget, der tyder pd, at det volder pro-
blemer at leve op til disse ambitioner.
Indvandrerne oplever nemlig de fle-
ste steder en svarere skolegang end de-
res danske skolekammerater. Gymnasiet
er tilsynenladende en undtagelse. Men

for eksempel synes 44 pct. af indvandrer-
ne, at de ofte har det svert i folkeskolen.
Mod 31 pct. af danskerne. 39 pct. af ind-
vandrerne synes, at de ofte har det sveert
pad de videregdende uddannelser. Mod 28
pct. af danskerne. Den mest bekymrende
forskel ses pa lerlingeuddannelserne. Her
synes dobbelt s mange indvandrere som
danskere, at uddannelsen ofte er lidt for
sveer. Nemlig 42 pct. mod 21 pct.

Desuden forvearres indvandreres situa-
tion af, at de har mindre tillid til sig selv
end danskerne. Nar man kigger pd ind-
vandrere og danskere over 20 dr, sa er der
markant forskel i selvtillid. Det geelder
blandt andet, nar de skal vurdere, om de
er godt tilfredse med sig selv, og om de fo-
ler sig usikre, nar de er sammen med an-
dre. Analysen viser samtidig, at der bade
blandt unge danskere og indvandrere er
en sterk sammenhang mellem deres selv-
tillid, og om de oplever skolegangen som
SVeer.

Forskellige kar

Ndr indvandrere og danskere har forskel-
lige oplevelser af skolegangen, sa kan det
haenge sammen med de vilkdr, som de har
med hjemmefra.

Danskere og indvandrere lever under
forskellige boligforhold og har forskellig
kulturel kapital. Hvor 67 pct. af danskere
mellem 15 og 19 ar bor i ejerbolig, sd er
det kun 21 pct. af unge indvandrere. Mens
95 pct. af unge danskere har eget varelse,
er det 73 pct. af indvandrerne.

Med hensyn til kulturelle forhold har
70 pct. af unge danskere et leksikon der-
hjemme. Mod 52 pct. hos indvandrerne.
Tilsvarende er der generelt ferre bgger
hos indvandrerne end hos danskerne.

Ogsa med hensyn til hjelp til skole-
gang er der forskelle. Her far skoleelever
af anden etnisk oprindelse ikke sda hyp-
pig hjeelp fra deres mor, som danske ele-
ver. Til gengeeld fdr indvandrerne i hgjere
grad hjelp fra sgskende og andre slegt-
ninge. Og endelig fdr nasten hver anden
af de unge indvandrere mellem 15 og 17
ar hjelp i skolens lektiecafé. Det samme
gaelder knap hver femte dansker.

Nyt fra Rockwool Fondens Forskningsenhed - November 2008



Indvandrere far hgjt afkast

af dansk uddannelse

Det gkonomiske afkast af at tage en ud-
dannelse i Danmark er stort set det sam-
me, uanset om man er af dansk eller frem-
med herkomst.

Det viser en analyse, som Rockwool
Fondens Forskningsenhed har foretaget
pa baggrund af lgnoplysninger om hele
Danmarks befolkning.

Ikke-vestlige indvandrere, der har gen-
nemfart deres uddannelse i Danmark, ber
altsa ikke frygte at skulle tage til takke
med darligt betalte job. De tjener stort set
lige sd meget som danskerne.

Er uddannelsen medbragt fra hjemlan-
det, er lgnnen derimod lavere, iseer hvis
man har medbragt en lidt leengere uddan-
nelse.

I tabel 3 er vist, hvor meget ekstra lgn
man fdr i forhold til den lgn, man kan op-
pebare med en almindelig grundskoleud-
dannelse. Af tabellen fremgdr, hvor meget
mere man tjener, alt efter hvilket uddan-
nelsesniveau man har, idet forhold som
kon, alder og erhvervserfaring er holdt
konstant. Ekstraindtjeningen er opgjort
saerskilt for henholdsvis danskere, ind-
vandrere med dansk uddannelse og ind-
vandrere med en udenlandsk uddannelse.

Det fremgadr af tabellen, at danskere og
indvandrere med dansk uddannelse nee-
sten har det samme afkast af uddannelse.
Mens en dansker med lang videregdende
uddannelse typisk tjener omkring 70 pct.
ekstra i timen i forhold til en grundskole-
uddannet, sd er gevinsten omKkring 66 pct.
for en indvandrer med dansk uddannelse.
For personer med en mellemlang og kort
videregdende uddannelse ses et tilsvaren-
de mgnster. Indvandrere med en faglig
dansk uddannelse har endda et lidt stgrre
afkast end danskere med samme uddan-
nelsesniveau.

Indvandrere, som alene har en grund-
skoleuddannelse, tjener i store trek det
samme som danskere, ndr de kommer i
arbejde: Hver gang en dansker tjener 100
kr., tjener en indvandrer med dansk hen-
holdsvis ikke-dansk grundskoleuddannel-
se 99 kr. og 96 kr. Igen sammenlignes der
her kun personer med samme kegn, alder
og erhvervserfaring.

Flere indvandrere end danskere er gan-

ske vist arbejdslgse — det geelder i gvrigt,
uanset om uddannelsen er taget i Dan-
mark eller ej - men det problem er storst
jo kortere uddannelse, man har. Sa det er
endnu et argument for at uddanne sig.

Udenlandsk uddannelse giver
lavere lgn

Lonnen for indvandrere, som har taget de-
res uddannelse i udlandet, er til gengeld
lavere end for indvandrere med en dansk
uddannelse. Sdledes tjener indvandrere
med en udenlandsk uddannelse kun 41
pct. mere, hvis de har en lang viderega-
ende uddannelse og dermed betydeligt
mindre end de 70 pct. ekstra, danskerne
tjener.

En udenlandsk uddannelse giver altsd
et ddrligere gkonomisk afkast pa det dan-
ske arbejdsmarked. Det kan vere udtryk
for, at den medbragte uddannelse ikke er
sa relevant pd det danske arbejdsmarked.
Men forklaringen kan ogsa vere, at der
hersker tvivl om uddannelsens verdi pa
det danske arbejdsmarked.

Indvandrere tjener mindre

Hvis man ngjes med at kigge pa de ra tal
- hvad tjener en indvandrer og en dansker
i gennemsnit uden korrektion for uddan-

TABEL 3

Hvor meget er timelgnnen hgjere for personer med forskellige uddan-
nelser i forhold til grundskoleuddannede? | pct. 2006.

Indvandrere med  Indvandrere med

Uddannelse Danskere dansk udenlandsk
uddannelse uddannelse

Faglig 8 10 5

Kort videregaende 22 20 13

Mellemlang videregaende 35 32 18

Lang videregaende 70 66 41

Kilde: Indvandrerne og det danske uddannelsessystem (Gyldendal 2008).

Af tabellen fremgdr, hvor meget ekstra mennesker med forskellige typer ud-
dannelse tjener — i forhold til den lon mennesker med en grundskoleuddan-
nelse tjener. For hver gang den, der kun har en grundskoleuddannelse, tjener
100 kr., sd er der 122 kr. til danskere med en kort videregdende uddannelse.
For indvandrere med samme uddannelsesniveau er der tale om en lon pd
120 kr., mens indvandrere, der har uddannelsen med sig fra udlandet, md
nojes med 113 kr.
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Hgjeste fuldferte uddannelse blandt 30-55-arige danskere og ikke-vestli-
ge indvandrere pr. 1.1.2006.
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Kilde: Indvandrerne og det danske uddannelsessystem (Gyldendal 2008).

En veesentlig forklaring pd de faktiske lonforskelle mellem indvandrere og
danskere er uddannelse. I alt har 71 pct. af danskerne en erhvervskompeten-
cegivende uddannelse — faglig uddannelse, kort-, mellemlang- eller lang vide-
regdende uddannelse — mens det samme kun gor sig geeldende for 40 pct. af
indvandrerne.

.- FIGUR 7

Gennemsnitlig timelgn blandt 30-55-arige danskere og ikke-vestlige ind-
vandrere i 2006, fordelt pa uddannelsesniveau.

250 Kroner
u Danskere

u lkke-vestlige indvandrere

200

150

100

50

0
Grund- Gymnasial Faglig Kort Mellemlang Lang lalt
skole videre- videre- videre-
gaende gaende gaende

Kilde: Indvandrerne og det danske uddannelsessystem (Gyldendal 2008).

Timelonnen er lavere for indvandrere end for danskere, uanset hvilket ud-
dannelsesniveau de er pd. Det skyldes blandt andet, at indvandrere har min-
dre erfaringserfaring end danskerne.

nelse, erhvervserfaring, alder og ken - sa
viser der sig et ganske andet billede. I
2006 var gennemsnitslgnnen for danskere
164 kr. i timen mod 136 kr. til ikke-vestli-
ge indvandrere.

Den forskel skyldes i hovedsagen to
forhold. Nemlig dels at indvandrerne har
darligere uddannelse end danskerne, dels
at de har mindre erhvervserfaring end
danskerne.

Helt generelt er lgnnen hgjere, jo hgje-
re uddannelse man har. Og markant ferre
indvandrere end danskere har en kompe-
tencegivende uddannelse, hvilket fremgdr
af figur 6. Mens otte pct. af danskerne har
en lang videregdende uddannelse, sd geel-
der det kun fem pct. af de ikke-vestlige
indvandrere. 23 pct. af danskerne har en
kort eller mellemlang videregdende ud-
dannelse mod kun 13 pct. af indvandrer-
ne. Og endelig har hele 40 pct. af dansker-
ne en faglig uddannelse, mens det samme
kun ger sig geldende for 22 pct. af ind-
vandrerne.

Inden for de enkelte uddannelseskate-
gorier — f.eks. lang videregdende uddan-
nelse - tjener indvandrerne mindre end
danskerne. Hvor f.eks. danskere med en
lang videregdende uddannelse tjener 232
kr. i gennemsnit, sd tjener ikke-vestlige
indvandrere med samme uddannelse kun
190 kr. i gennemsnit.

Forklaringen er, at indvandrerne har
mindre erhvervserfaring end danskere.
Kigger man pd alle danskere mellem 30
og 55 dr, har de i gennemsnit 19 4rs er-
hvervserfaring. Ikke-vestlige indvandrere
i den samme aldersgruppe har derimod
kun otte drs erfaring i Danmark. Det skyl-
des tre forhold: For det fgrste at danskerne
i gennemsnit er lidt eeldre end indvandrer-
ne. For det andet at indvandrerne generelt
har en mindre tilknytning til arbejdsmar-
kedet end danskerne. Og for det tredje at
mange indvandrere har vearet kortere tid
i landet.
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Unge med anden etnisk baggrund diskrimineres

ved tildeling af praktikpladser

Langt de fleste praktikkonsulenter pa lan-
dets erhvervsskoler oplever fra tid til an-
den arbejdsgivere, der lader et ord falde
om, at den kommende praktikant helst
ikke md vare af anden etnisk oprindelse.
Eller med andre ord: Send en dansk elev!

Det viste en undersggelse, som blev
offentliggjort af Rockwool Fondens Forsk-
ningsenhed i januar 2008. Undersggelsen
var dekkende, idet alle landets 249 kon-
sulenter var blevet spurgt - heraf havde
83 pct. svaret.

Ifglge undersggelsen er det de feerreste
konsulenter, der tit oplever, at de bliver
bedt om at diskriminere, men otte ud af ti
konsulenter stgder - i stgrre eller mindre
omfang - ind i, at virksomheder legger
veegt pa elevernes etniske baggrund, ndr
de bliver kontaktet om praktikpladser.

Undersggelsen “Praktikpladser og for-
midlingspraksis” er udarbejdet af ph.d.-
stipendiat ved Institut for Menneskeret-
tigheder, Line Vikkelsg Slot, i samarbej-
de med Rockwool Fondens Forskningsen-
hed.

Man kan ud fra undersggelsen ikke
konkludere noget om andelen af arbejds-
givere, der diskriminerer. Det kan veere
nogle fa, der gor det konsekvent, eller et
mere generelt problem. Det vides ikke.
Men det star klart, at der er virksomhe-
der, som beder om at fa sorteret bunken
af ansggere efter etnicitet pd forhdnd. Til
trods for at det ikke er lovligt.

Statistisk diskrimination

Virksomhedernes fokus pd de unges et-
niske oprindelse kan vere udtryk for ren
diskrimination, altsa at man simpelthen
ikke vil have ’den slags’ ind i sin virk-
somhed, uanset hvor dygtige de end matte
vere.

Men forklaringen kan ogsd vere, at
der er tale om sdkaldt statistisk diskrimi-
nation - der i gvrigt er lige sd ulovlig som
den rene diskrimination, og ligesd diskri-
minerende for den enkelte.

Andel af praktikkonsulenterne, der oplever, at virksomheder legger

vaegt pa etnisk oprindelse.

Aldrig: 20 %

Sjzldent, men det
forekommer: 40 %

Kilde: Indvandrerne og det danske uddannelsessystem (Gyldendal 2008).

Man diskriminerer statistisk, hvis man
har negative forventninger til en person
pa forhdnd, fordi vedkommende tilharer
en bestemt gruppe. F.eks. hvis man som
arbejdsgiver pd forhdnd afskriver kvinde-
lige ansggere, fordi man ved, at flere kvin-
der end mend har hgjt fraver. Eller hvis
man afskriver ansggere med anden etnisk
herkomst, fordi en del af dem taler darligt
dansk.

Meget tyder pa, at det er den statisti-
ske diskrimination, der gor sig geeldende.
Ifolge konsulenterne er langt den vigtig-
ste begrundelse fra virksomhedernes side
nemlig, at de har erfaring for, at unge fra
denne gruppe mangler sprogkundskaber.
De bliver altsa valgt fra, fordi ’den slags’
ofte har et for darligt dansk.

For den enkelte unge, som bliver valgt
fra pa denne madde, og ikke pd baggrund
af sine individuelle kvalifikationer, er det-
te naturligvis en ringe trost.
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Det er sveert at drage slutninger ud fra
indvandrernes sociale mgnstre

Stil tre spgrgsmal til en dansk skoleelev,
og du vil ud fra hans svar kunne komme
med et kvalificeret bud pd, om det gdr
ham godt i skolen.

Kan han svare ja til, at han tit spiser
maltider sammen med sine foraeldre; ja til
at han tit taler med sine foreeldre; og ja til
at der er digtsamlinger i hans hjem, sd kla-
rer han sig sandsynligvis bedre end sine
kammerater med samme sociale baggrund,
der svarer nej til de samme spgrgsmadl.

Stil de samme spgrgsmal til en indvan-
drerelev. Uanset hvad han eller hun svarer
- ja, der er digtsamlinger, eller nej, der er
ikke digtsamlinger — sd er du ikke blevet
meget klogere. Du ved neesten ingenting
pd baggrund af svarene.

Det viser en ny undersggelse af data fra
den sdkaldte PISA Etnisk fra 2005, hvor 9.
klasseelever er blevet stillet en lang rek-
ke spegrgsmal og samtidig har fdet testet,
hvor gode de er til at leese. Konklusionen
pad undersggelsen er, at mange af de sam-
menhange, man er vant til gelder for dan-
ske elever, de gelder ikke pd samme mdde
for elever af ikke-vestlig oprindelse.

Der er ét centralt omrade, hvor de to
elevgrupper ligner hinanden: De helt
grundleggende sociale fakta om familien
- uddannelse og arbejde - virker ens pd
de to gruppers skolekundskaber.

Hvis mor eller far, eller eventuelt beg-
ge foreeldre, har en uddannelse, sd klarer
bernene sig relativt bedre i skolen. Det

TABEL 4

Sammenhang mellem familiekarakteristika og skoleprastationer.

Fakta om familien

Sadan klarer bgrnene sig i skolen

Danske bgrn Etniske bgrn

Her ligner de to grupper bgrn hinanden

Der er mange bager og kunstvarker i hjemmet © ©
Hjemmet har internetforbindelse @ @
Deltager tit i religigse aktiviteter ® ®

Her adskiller de to grupper bgrn sig fra hinanden

Der findes digtsamlinger i hjemmet © -
Familien diskuterer tit religiese emner © -
Familien diskuterer tit politik, sociale emner, bager, film og fiernsynsprogrammer © @
Familien spiser tit maltider sammen og taler tit sammen © (@)
Bruger meget tid pa lektieleesning i dansk © ©
Den unge har eget varelse © —
Faderen og moderen legger vegt pa, at den unge far en god uddannelse — @
Faderen og moderen legger vegt pa, at den unge far et vellennet job @ —
@ Bedre © Lidt bedre (@) Maske lidt bedre @ Darligere — Ingen sammenhzng med skoleprastationer

Kilde: Indvandrerne og det danske uddannelsessystem (Gyldendal 2008).

Af tabellen fremgdr sammenhcaenge mellem fakta om familien og skolepreestationer, ndr der er korrigeret
for foreeldreressourcer. Tabellen viser ingen kausalitet, men alene samvarians. Hvilket betyder: Man kan
konkludere, at et barn fra en hjem med mange boger klarer sig bedre i skolen end andre born fra samme
sociale miljo, som ikke har mange boger i hjemmet. Man kan ikke konkludere, at bornene klarer sig godt
i skolen, fordi de har boger i hjemmet.
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gelder uanset, om man er barn af dan-
skere eller indvandrere.

Det samme gelder relationen til ar-
bejdsmarkedet: Det har en markant posi-
tiv betydning for bgrnenes skolekundska-
ber, at foreeldrene har et job. Det er vigtigt
for bdde danske bern og bern med ikke-
vestlig herkomst.

Andre mgnstre

Vender man sig derimod mod de mere
blede beskrivelser af, hvad der foregdr
i familierne - hvad man taler om, hvad
man ejer, hvad man ggr sammen med sine
foreldre - sd viser det sig, at der eksiste-
rer forskellige typer af sammenhenge, alt
efter om der er tale om en dansk familie
eller en ikke-vestlig familie.

Ndr man forholder sig til danske fami-
lier, er man vant til, at visse sammenhaen-
ge eksisterer.

For eksempel vil de fleste neppe vare
i tvivl om, at der er en positiv sammen-
haeng mellem skolekundskaber og sd det,
at foreldrene taler meget med deres bgrn
- om politik og sociale emner, om bgger
og om film og fjernsynsprogrammer.

Sddan forholder det sig ogsd - for de
danske bgrn: De, der i undersggelsen har
bekreaftet, at de tit taler med deres foreel-
dre om den slags ting, de har ogsd bedre
skolefeerdigheder end klassekammerater
med samme sociale baggrund, som ikke
taler sa ofte med deres foraldre.

Men den klare sammenheng mellem
foreldresamtalerne og skolepraestationer
kan ikke genfindes hos begrn i indvan-
drerfamilier. Der er en svag tendens til en
sammenhéeng, men den er meget svagere
end for danske bgrn.

Som det fremgdr af tabel 4, adskiller
de to grupper af bgrn sig pd en lang reekke
af disse blgde beskrivelser af hjemmet.

Det har f.eks. stor forudsigelseskraft
for et indvandrerbarns laeseferdigheder,
at far og mor legger veegt pd, at barnet
far en god uddannelse. Det samme ggr sig
ikke geldende for danske bgrn.

Adskiller sig pa religion

De to grupper unge adskiller sig ogsa fra
hinanden, nar det kommer til spgrgsmalet
om, hvorvidt der bliver diskuteret religion
derhjemme.

PISA-undersggelsen er skabt, sd gen-
nemsnitseleven scorer 500 point. Hvis

. FIGUR 9

Lzesescore for elever med dansk og ikke-vestlig baggrund ved forskellige

hyppigheder af diskussion om religigse emner.
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Kilde: Indvandrerne og det danske uddannelsessystem (Gyldendal 2008).

man scorer 600 point eller derover, hgrer
man til i den dygtigste sjettedel — og mod-
sat — scorer man 400 eller derunder, er
man blandt den ddrligste sjettedel.

Som det fremgdr af figur 9, er der for
danske bgrn en klar positiv sammenhaeng
mellem lesescoren og hyppigheden af re-
ligiose diskussioner i hjemmet. Danske
born, der aldrig diskuterer religion med
deres foraldre, har en lesescore pd 469
- altsd under middel. Men diskuterer de
blot religion fa gange om dret, er scoren
pd 504. Og de, der diskuterer religion med
foreldrene flere gange om ugen, har en
laesescore pa 538.

For danske bgrn er der altsa en klar
positiv sammenhaeng mellem det at dis-
kutere religion og leseferdigheder. Man
kan ikke konkludere, at religiose diskus-
sioner er godt for leesefeerdighederne. Man
kan derimod konkludere, at de, der laeser
bedst, ogsd diskuterer religisse emner
med deres foreeldre.

Samme sammenhang ses ikke for ele-
ver med ikke-vestlig baggrund. Religigse
diskussioner - eller mangel pd samme -
har ingen sammenhang med skoleprasta-
tionerne.

Darlige laesere deltager oftest i
religigse aktiviteter

I forhold til religigse spgrgsmal ligner
de to grupper elever dog hinanden pa ét
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I FIGUR 1o

Lasescore for elever med dansk og ikke-vestlig baggrund ved

forskellige hyppigheder af religios aktivitet.
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punkt: Uanset om man er af dansk eller
ikke-vestlig herkomst, er der en negativ
sammenheng mellem hyppig deltagelse i
religiose aktiviteter og skolepraestationer.

Dem, der deltager i religigse aktivite-
ter, er ogsa dem, der laeser darligt. Dan-
ske bgrn, der aldrig eller naesten aldrig
deltager i religigse aktiviteter, scorer 510
i leeseprgven. Hvilket star i skarp kontrast
til dem, der har religigse aktiviter dagligt:
De har en lesescore pd 437.

Samme billede, omend pa et lavere
niveau, ses for bgrn med en ikke-vestlig
baggrund. Scoren for de begrn, der aldrig
- eller neesten aldrig — deltager i religigse
aktiviteter er 427, mens de, der har religi-
ose aktiviteter, har en score pa 373.

Igen gelder det samme: Man kan ikke
konkludere, at religigse aktiviteter er skidt
for leesefeerdigheden. Man kan derimod
konkludere, at de, der leeser darligst, ogsa
deltager hyppigst i religigse aktiviteter.

Drenge og piger med indvandrerbaggrund
ser ikke ens pa begrn og arbejde

Der er betydelige forskelle mellem, hvad
indvandrerdrenge og -piger forventer af
det fremtidige familie- og arbejdsliv. Mens
pigerne i hgj grad deler holdninger med
deres danske skolekammerater, sd har
drengene mere traditionelle holdninger til
fremtiden. Kensforskellene er langt stgrre
end hos unge danskere.

Det viser en analyse som Rockwool
Fondens Forskningsenhed har lavet pd
data fra den sdkaldte PISA Etnisk 2005.
I undersggelsen blev 3.974 begrn fra 9.
klasse stillet en lang rekke spegrgsmdl om
blandt andet holdninger og forventninger
til deres fremtidige familie- og arbejdsliv.

Det, der naturligvis er bekymringen,
er, om de store forskelle, der er mellem
drenge og piger med indvandrerbaggrund,
i sig selv kan veaere en barriere i forhold til
at fa indvandrerpiger til at gennemfgre en
uddannelse og navnlig f4 dem til at bruge
den efterfglgende pa arbejdsmarkedet.

Det viser sig, at pigerne i hgj grad er
bevidste om, at det er en god idé at fa en
uddannelse, inden man far bern. Men

hvis de kommer til at danne par med en,
der har samme etniske baggrund som dem
selv, er det langt fra sikkert, at deres kom-
mende mand vil bakke op om, at uddan-
nelsen skal bruges pa arbejdsmarkedet,
ndr ferst bernene er kommet til verden.

Hos mange unge indvandrerdrenge le-
ver de traditionelle holdninger nemlig sta-
dig: at kvinderne bgr blive derhjemme.

Det fremgdr af figur 11, at 39 pct. af
de libanesiske drenge og 43 pct. af de tyr-
kiske drenge forventer, at moderen vil ga
hjemme, ndr deres bgrn vokser op. Den
forventning har kun 6 pct. af de libanesi-
ske piger og 17 pct. af de tyrkiske piger.

Ogsa hos unge fra det tidligere Jugo-
slavien er der store kgnsforskelle. 28 pct.
af drengene forventer, at moderen vil ga
hjemme, mens det samme kun gor sig
geldende for 6 pct. af pigerne. Derimod
ligner unge pakistanske drenge i hgjere
grad deres danske skolekammerater - for-
ventningen om, at kvinden gdr hjemme,
har 19 pct. af drengene og 14 pct. af de
danske drenge.
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Ude- kontra hjemmearbejde

Pa samme mdde er der store kgnsforskelle
blandt de unge indvandrere, ndr de svarer
pd, om de forventer, at egtefellen mest
skal arbejde hjemme frem for udenfor
hjemmet. Den forventning har hver an-
den tyrkisk og libanesisk dreng. Mens
det modsat kun er 36 pct. af de tyrkiske
piger og 15 pct. af de libanesiske piger,
som forventer, at deres mand skal arbejde
hjemme (ikke vist i figur).

Ogsa unge fra det tidligere Jugoslavi-
en og Pakistan er uenige om dette. Blandt
drenge fra Jugoslavien og Pakistan for-
venter knap 40 pct., at egtefellens rolle i
hgj grad bliver at arbejde i hjemmet. Det
samme forventer kun omkring 15 pct. af
pigerne fra Jugoslavien og Pakistan.

Til sammenligning er der langt storre
enighed blandt unge danskere. Her for-
venter 20 pct. af drengene og 16 pct. af pi-
gerne, at deres egtefelle mest vil arbejde
hjemme.

Uddannelse for bern

Uenigheden om moderens rolle i hjemmet
saettes i et serligt lys, ndr man kigger pd
unge indvandrerkvinders lyst til at fd sig
en uddannelse, inden de far bgrn. Lysten
er nemlig stor.

Hos alle pakistanske piger i undersg-
gelsen - uden undtagelse — er holdnin-
gen, at uddannelse kommer fgr bgrn. Det
samme geelder 95 pct. af piger med en
baggrund fra Libanon, 94 pct. blandt pi-
gerne fra det tidligere Jugoslavien og 83
pct. blandt tyrkerne. Blandt danske piger
erklerer 87 pct. sig enige i holdningen.

Det generelle billede er altsd, at ind-
vandrerpiger i mindst lige sa stor grad
som danske piger forventer, at eksamens-
beviset er pa plads, inden de far begrn.

Ogsa hos drengene er denne forvent-
ning delt af de fleste, men dog i mindre
grad end hos pigerne. Det galder iser hos
libanesiske drenge, hvor kun 73 pct. har
denne forventning.

B eV

Hvor enig er du i, at hvis | far bgrn, at moderen vil ga hjemme, bade nar
de er sma og senere? (Andel bekraftende svar).
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Markant flere drenge end piger forventer, at moderen vil blive hjemme, ndr
bornene vokser op.

B eV )

Hvor enig er du i, at det har varet vigtigt for dig at fa en uddannelse,
inden | fik barn? (Andel bekraeftende svar).
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Unge med indvandrerbaggrund — iscer pigerne — er meget indstillet pd at fa
en uddannelse, inden de fdar born.
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