


“2025 var et ar med steerke samfundsgkonomiske
nggletal i Danmark, blandt andet med en beskceftigelse
der slog rekord og offentlige kasser med overskud.

Men samtidig er Danmark i forandring med flere celdre,
storre afheengighed af udenlandsk arbejdskraft og
fortsat ulighed i uddannelsessystemet. Alt sammenien

verden med stigende geopolitisk uro.

ROCKWOOL Fonden bidrog ogsa i 2025 med
viden, til at forsta de forandringer, Danmark
star midti.”

Elin Schmidt
Direktgr, ROCKWOOL Fonden
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Viden, der blev til i 2025

12025 har ROCKWOOL Fonden skabt og
formidlet ny viden om nogle af de vigtigste
udfordringer i det danske samfund. Her
praesenterer vi et udvalg af arets forskning,
analyser og formidling.
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Afslutningsvis tog chefekonomerne Anders

Borup Christensen (DA) og Damoun Ashournia

(FH) debatten om, hvad der skal til for at sikre

fremtidens arbejdskraft.

Jacob Nielsen Arendt
Forskningsprofessor
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forsvarligt, kan det abne helt nye muligheder for
forsta, hvem forskellige indsatser virkerfor

- 0og hvorfor.”

Nye muligheder for
registerdata og Al
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Laust Hvas Mortensen
Forskningsprofessor, ROCKWOOL Fonde

ROCKWOOL Fonden indgik samarbejde
med Kgbenhavns Universitet og Danmarks
Statistik i et pilotprojekt, der skal ggre det
muligt at analysere danske registerdata pa
Al-supercomputeren Gefion under hgje krav
til datasikkerhed.

Projektet afpraver en Al-model af danskernes
livsforlgb og undersgger blandt andet, om den
kan bruges til at identificere risikogrupper og
effekter af forskellige indsatser.

SIDE 5



Sort arbejde er
fortsat udbredt

Forskning i sort arbejde har veeret et centralt
omrade for ROCKWOOL Fonden i artier.

all ac ER

B8 ROCKWOOL FONDEN e .
| 2025 viste en omfattende undersggelse

baseret pa svar fra 16.500 danskere, at hver
femte dansker mellem 18 og 74 ar udfgrer sort
arbejde i lgbet af et ar. Samlet svarer det til en
sort indkomst pa omkring 31 mia. kr. arligt.

Resultaterne fik bred offentlig
gennemslagskraft og blev omtalt bredtide

' landsdaekkende medier. Data fra forskningen
Hvad Ved Vi om anvendes desuden af Danmarks Statistik som

sort arbejde | e grundlag for beregninger af BNP.
Danmark?

Peer Ebbesen Skov

Seniorforsker
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Nar forskningen rykker —
ud i nattelivet

Et forskerteam og et hold assistenter begav sig ud
i nattelivet pa 123 barer, diskoteker, spillesteder
og lignende i weekenderne i en lang reekke danske
byer og spurgte de unge, hvad deres forhold til
euforiserende stoffer var.

Undersggelsen gav ny viden om s
omfanget af de unges brug af ¢ — =

opioider, kokain og andre stoffer, e\ % v - ; .
samt hvad der kendetegner =1 De nationale repr@sentative undersggelser viser

brugeren. | W A ikke hele sandhederzom unges stofbrug, for de

' bliver lavet pa baggrund af spgrgeskemaer, og iscer
de unge, der eririsikozonen for misbrug, far ikke
svaret pa den slags. Derfor tager vi ud, hvor de er.”

'y
.-‘a'
~

Den nye viden er et nybrud, nar det
geelder om at fa de unge i tale, der
er mest udsatte for at tage illegale

stoffer, nemlig dem der faerdes i
festmiljgerne. 43 Jeanette @stergaard
: _—— Forskningsprofessor og udviklingschef
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“En vigtig pointe fra NExTWORK e/, at ‘deteri' 'y ;_' ) 1 ﬂ": i

en meningsfuld vej til job, som ofte starter med v .
14 .

ungefcellesskab samtidig med, at d gunge Rommer i » i

[ en virksomhed.” _,h- i
Katrine Stenilez" gy ' % 2

Programchef

Den 16. september 2025 samlede beskaeftigelsesindsatsen for unge, hvor en
KO nfe rence.: ROCKWOOL Fonden forskere, kommuner, principbaseret tilgang og aktiv inddragelse
virksomheder og unge til en konference om af de unge star centralt. Netveerk med andre
N EXTWO R K NExTWORK, en indsats, der skal styrke unge  unge kan samtidig bidrage til at opbygge
. med forskellige udfordringers tilknytning til arbejdsidentitet og styrke trivslen.
- Oﬁ:e ntl |ggg relse af uddannelse og arbejdsmarked.
Unge og fagpersoner fra kommunerne delte
resu Itate r Konferencen satte fokus pa resultaterne deres erfaringer med indsatsen og satte
fra den samlede evaluering. Den kvalitative fokus pa, hvordan unge bedst finder vej mod
analyse peger pa NExXTWORK som et uddannelse og job.

lovende eksempel pa en ny tilgang til SIDE 8



“Karaktergabet handler ikke nadvendigvis om, hvad piger
og drenge kan, men ogsa om proveformen. Nar eleverne skal
planlcegge, fordybe sig og forberede sig over lcengere tid, ser
det i gennemsnit ud til at give pigerne en fordel.”

Mille Bjgrk
Analysechef

Karakterforskelle i
folkeskolen — gar det
retfeerdigt til?

Er eksamen virkelig den flittige elevs
fest? Nye studier fra 2025 peger pa3,

at karaktererne ikke altid afspejler
elevernes faglige niveau. Drenge, elever
med ikke-vestlig baggrund og elever med
kortuddannede foreeldre kan fa lavere
karakterer end andre elever med samme
faglige niveau. Samtidig viser forskningen,
at selve prgveformen kan vaere med til at

7 h .t
Gordoni@rskov Magls
formand forDanmarks Bcorefone nin

forsteerke forskellen mellem drenge og pigers
karakterer. Resultaterne blev praesenteret
og debatteret med forskere, politikere og
Danmarks Laererforening.

SIDE 9



Danmark gar i grat?
— har virad til den
velfeerd vi gnsker?

i

| udgivelsen Danmark gar i grat? undersgger | anma rk
professor Torben M. Andersen og forskningschef g a r i graf

Jan Rose Skaksen, hvordan den demografiske J ‘& — —
udvikling pavirker arbejdsstyrken, velstanden
og det danske pensionssystem. Bogen ser ogsa
naermere pa velfeerdssamfundets skonomiske
beeredygtighed og den generationskontrakt, der
er central for sammenhaengskraften mellem
yngre og eeldre.

Bogen blev lanceret ved en konference i
marts 2025, hvor forfatterne preesenterede

analysernes hovedresultater. Herefter satte B it oy s o

en paneldebat med beskaeftigelsesordferere E Ry

fokus pa, hvordan vi som samfund kan prioritere " Andersen
og indrette fremtidens velfaerd i takt med de
demografiske forandringer.

pkonomi ved Aarhus Universitet
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ROCKWOOL FONDEN

Unge, som tager opioider,
er oftere udsatte og piger
_alyse tra ROCKWOOL Fonden viser, ot oplolder Ikke kun bruges af drenge med
Pigerne ef ph vej ind - og mange kommer fra sirbare tamilier,

ot chal nemstmecst biragle eutorisarends stol blanct unge mellem 15 op 19 4r
Af haish. Fire procent af de unge har taget opioider det seneste ir.

ROCKWOOL FONDEN

ICHWOOL Amar, 8 8 gD Biuge [ Tra udsalte hiam og str
eleasaysiamet. Dlandt dem. der kun har taget opicides, et hele 70 procent piges

VELFAHDSEMNER UDGIVELSER MEDARBE SDERE O FONDEN T ikion visr don typiskn risikoactmed forbundat mod stofing

Vi skaber uafheengig viden, der
understetter velfeerdssamfundets
sociale og skonomiske
beeredygtighed.

Familien i dag: Kvinde + kvinde har samme

chance fior baby som kvinde + mand

b panik: Kvinder med  Vekstoen | produktiviteten ar hajers i lance,

g dam bliver der flere af  hvor regler og bureaukrati gor det forholdsvis
nemt at drive virksomhad

- ROCKWOOL FONDEN
RF i

i

" T ] 2 Hvar femte dansker arbalder sort - o9 tallet falder ikke. Det
- i viser dan storsie danske undarsogelse af sort arbejde

nogensinde, ledet af seniorforsker Peer Ebbesen

Vil du vide mere?

Her er praesenteret et lille udsnit af udgivelser
og resultater fra 2025.

Hold dig opdateret pa udgivelser og nyheder fra
ROCKWOOL Fonden. Rapporter, vidensoverblik,
beger og andre udgivelser findes pa
www.rockwoolfonden.dk

Podcasts kan findes i din foretrukne podcast-app.

Via vores nyhedsbrev kan du fa seneste nyt
direkte i din mailboks.

Du kan ogsa folge med pa vores sociale
mediekanaler:
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https://rockwoolfonden.dk/
https://www.linkedin.com/company/10351717/admin/dashboard/
https://www.youtube.com/@rockwool_fonden
https://www.instagram.com/rockwoolfonden/

Finansielle nggletal 2025

Resultatopggrelse
Indteegter
Omkostninger *
Resultat fer donationer

Donationer

Arets resultat

Kapital pr. 31. december 2025
Egenkapital

* Inkl. bestyrelseshonorar tDKK 2.502




ROCKWOOL FONDEN

ROCKWOOL Fonden
Ny Kongensgade 6
1472 Kgbenhavn K

Telefon: +45 3334 47 00
Mail: kontakt@rockwoolfonden.dk



